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Klauzula dodatkowa
Odpowiedzialno $¢ dyscyplinarna

§ 1.

§ 2.

§3.

§ 4.

§5.

Przedmiot ubezpieczenia

Na podstawie niniejszej Klauzuli TUIR Warta obejmuje ochrong ubezpieczeniowg pieniezne kary
dyscyplinarne, o ktérych mowa w art. 159. ust. 1. pkt. 2 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. poz. 1089 z p6zn. zmianami )
(Ustawa):

1) w sytuacji o ktérych mowa w art. 139 ust. 1 oraz ust. 2 Ustawy;

2) w sytuacji o ktérych mowa w art. 172 ust. 1 Ustawy;

ktére Ubezpieczony musiat zaptaci¢ wskutek uchybienia popetnionego przy wykonywaniu
Ubezpieczonej dziatalnosci, a takze zasgdzone koszty strony przegranej w razie sporu sgdowego,
celem ktérego byto zapobiegniecie natozenia lub uchylenie kary pienieznej, o ktorej mowa
powyzej.

Ubezpieczony

Ubezpieczonym jest:

1) biegty rewident;

w rozumieniu Ustawy z uwzglednieniem art. 140 ust. 1 Ustawy.

Ubezpieczona dziatalno $¢

Ubezpieczona dziatalnosé obejmuje wykonywanie zawodu jak réwniez czynnosci wskazanych w
art. 139 ust 1 oraz 2 oraz art. 172 ust.1 Ustawy do ktérego uprawniony jest Ubezpieczony na mocy
Ustawy.

Wypadek Ubezpieczeniowy

Wypadkiem ubezpieczeniowym jest wszczecie postepowania w sprawie natozenia pienieznej kary
dyscyplinarnej, o ile mialo to miejsce w okresie ubezpieczenia, w wyniku ktérego doszio do
natozenia pienieznej kary dyscyplinarnej na Ubezpieczonego, o ktérej mowa w 8§ 1 niniejszej
Klauzuli.

Zakres ubezpieczenia
1. Swiadczenia TUIR Warta

W granicach swojej odpowiedzialnosci TUIR Warta jest zobowigzana do:

1) zapfaty Ubezpieczonemu kary dyscyplinarnej, ktérg Ubezpieczony musiat zaptaci¢ wskutek
uchybienia popetnionego przy wykonywaniu Ubezpieczonej dziatalnosci, a takze
zasgdzone koszty strony przegranej w razie sporu sgdowego, celem ktorego byto
zapobiegniecie natozenia lub uchylenie kary pienieznej,

2) zapftaty Kosztéw Pomocy Prawnej
Koszty Pomocy Prawnej obejmujg roéwniez koszty powstale w postepowaniu
dyscyplinarnym.

Odmiennie niz stanowi § 8 pkt. 4 Warunkéw ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
zawodowej, Koszty Pomocy Prawnej objete sg ochrong ubezpieczeniowg w ramach sumy
gwarancyjnej i sg przez nig ograniczone.

W zakresie § 5 ust. 1) Klauzuli nie ma zastosowania wytgczenie zawarte w 8§ 5 ust 1g oraz
ust 3 Warunkow ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zawodowej.

2. Karencja

1) Jezeli Ubezpieczony zawiera umowe ubezpieczenia na podstawie niniejszej Klauzuli po
raz pierwszy, bgdz tez po przerwie w korzystaniu z ubezpieczenia odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej, ochrona ubezpieczeniowa nie obejmuje kosztow kar dyscyplinarnych
natozonych w wyniku postepowan wszczetych w ciggu pierwszych 21 dni okresu
ubezpieczenia (karencja).
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2) Karencja, o ktérej mowa powyzej w pkt. 1) nie obowigzuje w sytuacji, gdy ubezpieczenie
zawierane na podstawie niniejszej Klauzuli jest kontynuacjg takiej samej lub podobnej
umowy ubezpieczenia zawartej u innego ubezpieczyciela.

§6. Wytaczenia
W uzupetnieniu wytgczen przewidzianych w warunkach ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
zawodowej, ochrona ubezpieczeniowa nie obejmuje kosztow:
1) do ktérych poniesienia Ubezpieczony nie byt zobowigzany na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawnych,
2) do ktérych poniesienia zobowigzana jest inna osoba niz Ubezpieczony,

3) wyniklych ze Swiadomego udzielenia przez Ubezpieczonego nieprawdziwych Ilub
wprowadzajgcych w biad informacji albo ze $wiadomego dostarczenia sfatszowanych
dokumentoéw,

4) wyniklych ze $wiadomego zatajenia przez Ubezpieczonego informacji lub dokumentéw w tym
mogacych mie¢ wplyw na przebieg postepowania, w wyniku ktérego doszto do natozenia
pienieznej kary dyscyplinarnej.

§7. Obowigzek zachowania tajemnicy

Ubezpieczajgcy i Ubezpieczony jest zobowigzany zachowa¢ w tajemnicy fakt zawarcia
ubezpieczenia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na podstawie niniejszej klauzuli.

§8. Obowiazki Ubezpieczonego w przypadku wyst agpienia Wypadku ubezpieczeniowego
1) Ubezpieczony zobowigzany jest bez zbednej zwioki, nie pézniej jednak niz w ciggu 21-miu
dni roboczych od dowiedzenia sie 0 wszczeciu postgpowania, zawiadomic¢ o tym fakcie TUIR
Warta. Zawiadomienie powinno zawiera¢ w szczegolnosci informacije:

a. o tresci zarzutu,

b. w podstawowym zakresie i okolicznosciach popelnienia zarzucanego
uchybienia,

C. stanowisku Ubezpieczonego co do zasadnosci zarzutu,

2) Jezeli wskutek postepowania doszio do natozenia pienieznej kary dyscyplinarnej
Ubezpieczony zobowigzany jest bez zbednej zwtoki, nie pozniej jednak niz w ciggu 7-miu dni
od dowiedzenia tym fakcie, zawiadomi¢ TUIR Warta. Zawiadomienie powinno zawiera¢ w
szczegolnosci informacije o:
a. tres¢ dokumentu stanowigcego podstawe natozonej kary,
b. decyzje o nalozeniu kary dyscyplinarnej wraz z podaniem jej wysokosci
c. dokument potwierdzajgcy optacenie naleznej kary dyscyplinarnej

§9. Naruszenie obowi gzkéw przez Ubezpieczonego

Jezeli na skutek naruszenia przez Ubezpieczonego z winy umysinej lub razacego niedbalstwa
wymienionych wyzej obowigzkéw nastgpito zwiekszenie kosztéw lub TUIR Warta zostata
pozbawiona mozliwosci ustalenia okolicznosci i skutkéw Wypadku Ubezpieczeniowego, TUIR
Warta moze odpowiednio zmniejszy¢ swiadczenie. Zdanie poprzedzajgce nie ma zastosowania do
88 pkt. 1 klauzuli.

§10. Suma ubezpieczenia

Swiadczenia TUIR Warta z tytutu wszystkich Wypadkéw Ubezpieczeniowych zaistnialych w ciggu
tego samego okresu ubezpieczenia sg ograniczone do wysokosci sumy ubezpieczenia.

§11. Franszyzaintegralna

Obowigzek $wiadczenia TUIR Warta powstaje, gdy koszty objete ubezpieczeniem przekroczg
kwote 200 PLN (franszyza integralna). Jezeli tgczna wartos¢ kosztéw przekroczy franszyze
integralng, wyptata odszkodowania nastepuje tak, jakby nie uzgodniono franszyzy.

§12. Postanowienie dodatkowe

W pozostatym zakresie stosuje sie Warunki ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zawodowej



